Forum 3 Forum 4

Netzwerke fordern Intelligenz: Intelligente Produktionsinnovationen: Wie Unterneh-
Wie Unternehmen ihre Innovationskraft starken. men nachhaltig und zukunftsorientiert wirtschaften.
=
In den Leitbranchen und Zukunftsfeldern von Stadt und Region sind Neue Ideen fiir wiederverwertbare, emissionsreduzierte und effizientere §'
Brancheninitiativen und Unternehmensnetzwerke entstanden, die Produkte zu realisieren, ist Pionierarbeit. Immer mehr Unternehmen g
sich als erfolgreiche und nutzbringende Infrastruktur fiir Wirtschaft, setzen darauf. Das Forum gibt einen Uberblick dariiber, wie intelligentes g
Wissenschaft und fiir den gesamten Standort etabliert haben. Das Produzieren bzw. Wirtschaften zukiinftig aussehen wird, demonstriert 2
Forum informiert und diskutiert am Beispiel der Branchennetzwerke Ideen und Umsetzung in der Unternehmenspraxis und stellt vor, welche H
Gesundheitswirtschaft, Maschinenbau und IT-Wirtschaft, wie solche Ansatze auf kommunaler Ebene fiir eine nachhaltige Standortentwick- g
Initiativen organisiert sind und welche Vorteile sie fiir die beteiligten lung in Bielefeld geplant werden. )
Unternehmen und Partner bieten. ;f,
3

Mit freundlicher Unterstiitzung der Sparkasse Bielefeld .
Stadthalle Bielefeld

sowie der Bielefelder Volksbhank.
Veranstaltungsort Willy-Brandt-Platz 1 - 33602 Bielefeld 18. Oktober 2011

(]
5 Sparkasse lefal Ly 18. Oktober 2011 - Beginn 16.30 Uhr
9 Bielefelder Volksbank
Bielefeld BV Bielefelder Volisban

Input Prof. Dr. Reinhold Decker |npUt Peter H. Meyer Inte“igent WiI’tSChaften:

Fakultat fiir Wirtschaftswissenschaften Material ConneXion Cologne, K6ln (Geschéfts-

Universitit Bielefeld bereich der SURVEY GmbH & Co. KG, Bielefeld) An fo rd erun ge nun d
Diskussion  Bireer Heldecke Diskussion ~ Kaus:0. Hebold Zukunftsperspektiven

Bereichsleiter Fachvertrieb Gesundheitswesen Objektberater Desso GmbH, Waalwijk/Niederlande

T-Systems International GmbH, Bielefeld Dr. Sebastian Kernbaum fu r d en

Dr. Helmut Jansen in de Wal Geschéftsfilhrer Saperatec GmbH, Bielefeld 9 0

Geschéftsfiihrer BISONtec GmbH, Bielefeld WI I’tS C h aftSSta n d 0 rt B I e le fe ld
Prof. Dr. Karl Krahn

Holger Nu3beck BIZE Bielefelder Initiative fiir Zukunftsenergien

Geschaftsfiihrer DMW Schwarze, Bielefeld und Energieeffizienz

Dr. Anja Padberg Luise Schlabach

Geschaftleitung Marcant GmbH, Bielefeld Studenteninitiative SIFE, Bielefeld

Moderation: Gerald Pérschmann Moderation: Klaus Meyer

OWL Maschinenbau e. V. / WEGE mbH Geschaftsfiihrer Energie Impuls OWL

. A WEGE mbH
fachlichelEciiung Wirtschaftsentwicklungsgesellschaft Bielefeld
Brigitte Meier
GoldstraBe 16 — 18 - 33602 Bielefeld W E G E .

Tel.: 0521 557 660-70 - meier@wege-bielefeld.de



Intelligent wirtschaften:
Anforderungen und Zukunftsperspektiven
fiir den Wirtschaftsstandort Bielefeld

EEEIDEN Eroffnung

Pit Clausen
Oberbiirgermeister der Stadt Bielefeld

EEZIUEN Vortrag

Prof. Dr. Uwe Schneidewind

Gliick sucht Wirtschaft: fir ein
neues Verhaltnis von Wachstum,
Wohlstand und Lebensqualitat

Prof. Dr. Uwe Schneidewind

Prasident und wissenschaftlicher Geschaftsfiihrer
des Wuppertal Instituts fiir Klima, Umwelt, Ener-
gie; Sachverstandiger der Enquete-Kommission
»Wachstum, Wohlstand, Lebensqualitdt - Wege
zu nachhaltigem Wirtschaften und gesellschaftli-
chem Fortschritt in der Sozialen Marktwirtschaft*

des Dt. Bundestages

Parallele Foren 1-4

Input mit anschlieBender Diskussion

Resiimee und Ausblick
mit get together

Forum 1

Unternehmen und Standorte im Wandel — Heraus-
forderungen an eine intelligente Standortférderung

Da sich Unternehmen in ihren Strukturen und Arbeitsprozessen
kontinuierlich verandern, miissen auch die Standortanforderungen
permanent tUberpriift werden. Das Forum diskutiert aus der Perspek-
tive von Unternehmen und Standortpartnern, welche Rahmenbedin-
gungen fiir Unternehmen nitzlich sind, welche Faktoren Bielefeld als
Standort attraktiv machen und fiir eine intelligente zukunftsfahige
Wirtschaftsforderungspolitik stehen.

Eine Veranstaltung zum

BIELEFELD»PAKT

| n p Ut Alt.axa.ndra Lands.berg . )
Leiterin des Bereichs Wirtschaftsforderung
agiplan GmbH, Miilheim an der Ruhr

DiSkUSSion Jens Euscher-Klingenhagen
Geschaftsfiihrer Euscher GmbH & Co. KG,

Bielefeld

Carsten Foertsch
Deskmag-Coworking Magazin, Berlin

Hans-Rudolf Holtkamp
Geschaftsfiihrer Bielefeld Marketing GmbH

Thomas Niehoff
Hauptgeschaftsfiihrer IHK Ostwestfalen zu
Bielefeld

Wolfgang Smode
Geschaftsfiihrer WEGE mbH, Bielefeld

Stefan Ritzenhoff
Geschaftsfiihrer Creos GmbH, Bielefeld

Moderation: Brigitte Meier, WEGE mbH

Forum 2

Fachkrafte intelligent binden und finden:
Warum Unternehmenskultur so wichtig ist.

Der demographische Wandel macht Fachkréfte zur wichtigsten Res-
source der Unternehmen. Gerade der Mittelstand bietet attraktive
Arbeitsplatze, ist aber hdufig als Arbeitgeber nicht so bekannt wie
Markenunternehmen. Das Forum zeigt auf, wie bedeutsam die
Unternehmenskultur fiir die Attraktivitdt und Bindung von Fachkraf-
ten ist und diskutiert die wichtigsten Unternehmensstrategien und
Standortvorteile, die fiir die Personalentwicklung mafBgeblich sind.

| n p Ut Prof. Dr. Walter Niemeier . .
Dekan FB Personal, Gesundheit und Soziales,
Fachhochschule des Mittelstands, Bielefeld

Prof. Dr. Swetlana Franken
FB Wirtschaft und Gesundheit,
Fachhochschule Bielefeld

Diskussion  lireen Esgers
Personalleiter Goldbeck GmbH, Bielefeld

Jorg Hesse
Leiter Personal und Organisation
Gundlach Verpackung GmbH, Oerlinghausen

Kathrin Stiihmeyer
Geschaftsfiihrerin Halfar System GmbH,
Bielefeld

Dr. Birgit Wittenbreder
Geschiftsleitung Deutschland/Osterreich/
Schweiz itelligence AG, Bielefeld

Moderation: Vera Wiehe, WEGE mbH



